
Programme 
Journée de réflexion sur la prévention des risques 
psychosociaux au travail 

Hôtel Sheraton Laval 
Salle Duvernay-Chomedey-Auteuil-Vimont  
 

 Mercredi 27 mars 2024 – 9h à 17 h 
7 h 30 Accueil et inscription  

9 h Mot de bienvenue  
Annie Landry, directrice service SST FTQ 
Serge Beaulieu, conseiller service de l’Éducation FTQ 

9 h 15 Risques psychosociaux du travail : état de situation en 2024 
Mariève Pelletier, conseillère scientifique spécialisée, INSPQ 
Imane Lahrizi, doctorante à l’école de counseling et d’orientation de l’Université 
Laval 

10 h Pause Comptoir gourmand La Spesa 

10 h 15 Démarche de prévention ciblant les risques psychosociaux du travail 
• Importance de l’engagement de la direction et de la ligne hiérarchique 
• Choix de la méthode pour identifier et analyser les risques psychosociaux 
• Conditions essentielles pour l’identification et l’analyse des risques 

psychosociaux 
Atelier en sous-groupe 

• Manifestations des RPS en contextes de travail et pistes d’action 
préventives  

12 h Dîner sur place salle Duvernay-Chomedey-Auteuil-Vimont 

13 h 30 Retour sur l’atelier de l’avant-midi 
• Présentation des discussions de groupe et pistes d’action favorables 

   Suite de la démarche de prévention ciblant les risques psychosociaux du 
travail 
• Le développement d’un plan d’action en prévention 
• Suivis, évaluation et pérennisation des actions : le grand défi 

 
15 h Pause Comptoir gourmand La Spesa 

15 h 15 Comment arriver à mobiliser les employeurs pour agir en prévention ? 
• Atelier en sous-groupe : bâtir un argumentaire 
• Retour de l’atelier : Quelques pistes pour convaincre les employeurs et 

les travailleurs de s’engager pour la prévention des risques 
psychosociaux du travail 

17 h Mot de la clôture par Magali Picard, présidente de la FTQ 

 
Journée de réflexion sur la prévention des risques psychosociaux au travail  

 


