
Programme   
33e  Séminaire sur le droit du travail  et 
l ’arbitrage de griefs  

En personne :  Hôtel Holiday Inn Montréal-Longueuil 
  900, rue Saint-Charles Est, Longueuil (Québec)  J4H 3Y2 
  Salle De Verchères AB 

En ligne :  Lien Zoom envoyé par courriel aux personnes inscrites 

 

Mardi 21 mai 2024 – 12 h 30 à 17 h  
12 h 30 Inscription et accueil 

13 h 15 Ouverture 

Mot de bienvenue 

Magali Picard, présidente de la FTQ 

Présentation du programme du séminaire 

Serge Beaulieu, conseiller syndical, service de l’éducation, FTQ 

13 h 30 Les droits des travailleuses et travailleurs étrangers temporaires au Québec 

Me Gabrielle Leblanc, Philion Leblanc Avocats s. a. 
Me Guillaume Lavoie, conseiller syndical, service santé et sécurité du travail, FTQ 

15 h Pause 

15 h 15 Suite de la présentation 

17 h Ajournement 

Mercredi 22 mai 2024 – 9 h à 17 h  
9 h Revue de la jurisprudence en droit du travail 

Me Laure Tastayre, conseillère syndicale et responsable du mentorat, SCFP 

10 h 45 Pause 

11 h Suite de la revue de la jurisprudence 

12 h 15 Diner sur place 

13 h 30 Entrée en vigueur de la Loi 25, quels sont les impacts pour les syndicats?  

Me Marie-Lyne Grenier, service juridique, SCFP 

Me Joël Gagnon, service juridique, SCFP 

15 h Pause 

15 h 15 Le nouveau visage de la surveillance électronique au travail et ses impacts sur les 
travailleurs et travailleuses 

Xavier Parent-Rocheleau, professeur de gestion des ressources humaines, HEC 
Montréal 

Sabrina Pellerin, candidate au doctorat en gestion des ressources humaines et 
chargée de cours, ESG UQAM 

17 h  Évaluation et clôture du séminaire 
 


