Régime de retraite par financement salarial de la FTQ (RRFS-FTQ)

Modification n° 7

Le texte du Régime de retraite par financement salarial de la FTQ (RRFS-FTQ) est modifié comme suit :
Article 1
Les annexes I, II et III sont remplacées par les annexes jointes datées du 1% janvier 2015.
Article 5

La présente modification entre en vigueur le 1 janvier 2015, sauf si spécifié autrement.
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Annexe I :

Liste des employeurs et associations aceréditées participants

Nom de l'employeur (nom du groupe)

Nom de Passociation accréditée

Date d’entrée
en vigueur

AIMTA - Section locale 712 (Employés

Syndicat des employées et employés

2014-01-01
syndiqués de la AIMTA - Section locale 712)  professionnels-les et de bureau, local 574
Anjou 80 (Employés cadres d'Anjou 80) s/o 2011-07-01
Syndicat canadien de la fonction publique,
Anjou 80 (Employés syndiqués d'Anjou 80) 2011-07-01
local 429
Association des policiéres et policiers
provinciaux du Québec (Employés syndiqués  Syndicat des employées et employés 0110101
de 1'Association des policieres et policiers professionnels-les et de bureau, local 574
provinciaux du Québec)
Association sectorielle services automobiles
(Employés non syndiqués de I'Association s/o 2013-02-23
Sectorielle Services Automobiles)
Association sectorielle services automobiles
Syndicat canadien de la fonction publique,
(Employés syndiqués de 1'Association 2013-02-23
local 2923
Sectorielle Services Automobiles)
Automobile E. Lauzon inc. (Employés
UNIFOR, local 4511 2013-12-15
syndiqués de Automobiles E. Lauzon Inc.)
Ballin Inc. (Employés syndiqués de Ballin Union des employés et employées de service, 2014-01.01
Inc.) local 800
Ballin Manufacturing Co. Inc. (Employés Union des employés et employées de service, 014-01.01
syndiqués de Ballin Manufacturing) local 800
BMW Canbec (Employés syndiqués de BMW
: UNIFOR, local 4511 2013-07-22
Canbec)
Chatel automobiles Ltée (Employés syndiqués Travailleurs et travailleuses unis de 5015.01-04
de Chatel automobiles) I'alimentation et du commerce, local 501
Comité Conjoint des matériaux de
construction (Employés cadres du Comité s/o - 2011-09-05
Conjoint des matériaux de construction)
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Date d’enitrée

Nom de l'employeur (nom du groupe) Nom de Passociation accréditée .
en vigueur

Comité Conjoint des matériaux de
Syndicat des employées et employé€s
construction (Employés syndiqués du Comité 2011-09-05
professionnels-les et de bureau, local 574
Conjoint des matériaux de construction)
Comité d'adaptation de la main d'ceuvre pour
personnes handicapées (Employés non s/o 2013-01-14
syndiqués de CAMO)
Comité d'adaptation de la main d'ceuvre pour
Syndicat canadien de la fonction publique,
personnes handicapées (Employés syndiqués ' 2013-01-14
local 4287
de CAMO)
Compagnie Westrock du Canada Inc. - La
Tuque (Employés de bureau de La Tuque de la UNIFOR, local 27Q 2010-03-09
Compagnie Westrock du Canada Inc.)
Compagnie Westrock du Canada Inc. - La
Tuque (Employés d'usine de La Tuque de la ~ UNIFOR, local 530 : 2010-03-09
Compagnie Westrock du Canada Inc.)
Compagnie Westrock du Canada Inc. -
Matane (Employés syndiqués de Matane de Ia
UNIFOR, local 414 2009-09-01
Compagnie Westrock du Canada Inc.
(nouveaux))
Compagnie Westrock du Canada Inc. -
Matane (Employés syndiqués de Matane de la UNIFOR, local 414 2009-09-01
Compagnie Westrock du Canada Inc.)
Compagnie Westrock du Canada Inc. - Mont-
Royal (Employés syndiqués de Mont-Royal de  UNIFOR, local 841 2010-01-01
la Compagnie Westrock du Canada Inc.)
Compagnie Westrock du Canada Inc. - St-
Laurent (Employés syndiqués de St-Laurent ~ UNIFOR, local 291 2010-01-01
de la Compagnie Westrock du Canada Inc.)
Complexe de l'auto Park Avenue inc.

UNIFOR, local 4511 2013-07-01
(Employés syndiqués de Mini Brossard)
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Nom de l'employeur (nom du groupe)

Nom de Passociation accréditée

Date d’entrée
en vigueur

Conseil régional FTQ Mauricie et Centre-du-
Québec (Employés non syndiqués du Conseil
régional FTQ Mauricie et Centre-du-Québec)
Conseil régional FTQ Montréal métropolitain
(Employés non syndiqués du Conseil régional
FTQ Montréal métropolitain)

Conseil régional FTQ Montréal métropolitain
(Employés syndiqués du Conseil régional
FTQ Montréal métropolitain)

Contre-Plaqué St-Casimir inc. (Employés
syndiqués de Contre-Plaqué St-Casimir)
Denis Breton Chevrolet Ltée (Employés
syndiqués de Denis Breton Chevrolet Ltée)
Duchesne et Fils Ltée (Employés syndiqués de
Duchesne et Fils Ltée)

Eacom Timber Corporation (Employés de
foresterie de Eacom Matagami)

Eacom Timber Corporation (Employés de
rabotage de Eacom Ste-Marie)

Eacom Timber Corporation (Employés de
sciage de Eacom Matagami)

Eacom Timber Corporation (Employés de
sciage de Eacom Ste-Marie)

Eacom Timber Corporation (Employés
syndiqués de Eacom Val-D'Or)

Empire Clothing Manufacturing Co. Inc
(Employés syndiqués de Empire Clothing)
Entoilages Interforme (Employés syndiqués de
Entoiléges Interforme)

Fabnor Inc. (Employés syndiqués de Fabnor
Inc.)

s/o

s/o

Syndicat des employées et employés

professionnels-les et de bureau, local 574

UNIFOR, local 299

UNIFOR, local 4511

UNIFOR, local 160Q

UNIFOR, local 3057

UNIFOR, local 299

UNIFOR, local 3057

UNIFOR, local 299

UNIFOR, local 3057

_ Union des employés et employées de service,

local 800
Union des employés et employées de service,

local 800

Syndicat des Métallos, local 7065-15

2010-01-04

2010-01-01

2010-01-01

2011-04-18

2013-02-01

2013-06-17

2013-01-01

2008-09-01

2010-07-01

2008-09-01

2010-01-01

2014-01-01

2014-01-01

2015-04-01

RRFS-FTQ
1 janvier 2015

43



Nom de l'employeur (nom du groupe)

Nom de Passociation accréditée

Date d’entrée
en vigueur

Fédération Québécoise des professeures et
professeurs d'université (Employé€s syndiqués
de la Fédération des professeures et
professeurs d'université)

Fonderie Laperle div. Canada Pipe Co.
(Employés syndiqués de Fonderie Laperle)

Fonds étudiant solidarité travail du Québec

(Employés du Fonds étudiant solidarité travail

du Québec)

Forex Inc., Division Ferme-Neuve (Employés

syndiqués de Forex)

Formica Canada Inc. (Employés syndiqués de

Formica)

Fortier Auto Montréal Ltée (Employés
syndiqués de Fortier Auto Montréal Ltée)
Fortress Global Cellulose Ltd (Employés
syndiqués de Fortress Global Cellulose)
Fraternité inter-provinciale des ouvriers en
électricité (Employés non syndiqués de la
FIPOE)

Fraternité Nationale des Charpentiers

Menuisiers (Employés syndiqués de la FNCM

local 9)

FTQ-Construction (Employés de bureau de la

FTQ-Construction)

Galvan Métal (Employés syndiqués de Galvan

Métal)

GDS Valoribois (Employé€s syndiqués de GDS

Valoribois)
Gestion Soroma (Mascouche) Inc. (Employés

syndiqués de Gestion Soroma (Mascouche))

Glatfelter Gatineau Ltée (Employés syndiqués

Syndicat canadien de la fonction publique,

local 2056

Syndicat des Métallos, local 8964

s/o

UNIFOR, section locale 3094

UNIFOR, local 140

UNIFOR, local 4511

UNIFOR, local 1492

s/o

Syndicat des employées et employés
professionnels-les et de bureau, local 574
UNIFOR, local 2018

Union des employés et employées de service,

local 800

UNIFOR, local 425

Syndicat canadien de la fonction publique,

local 2055

UNIFOR, local 1225 et 1227

2011-01-01

2009-02-01

2009-03-29

2012-06-17

2012-01-01

2013-04-01

2012-09-17

2011-04-01

2014-01-05

2013-10-06

2014-01-01

2015-01-01

2011-01-01

2012-01-01
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Date d’entrée

Nom de l'employeur (nom du groupe) Nom de association accréditée .
en vigueur

de Glatfelter)

Infiniti Laval Inc. (Employés syndiqués de

UNIFOR, local 4511 2013-02-18
Infiniti Laval Inc.)
Jack Victor (Employés syndiqués de Jack Union des employés et employées de service, 2014-01-01
Victor) local 800
Lallier Automobile (Montréal) inc (Employés
syndiqués de Lallier Automobile Montréal UNIFOR, local 4511 2013-06-01
Inc.)
Les Aliments Multibar Inc. (Employés

Syndicat des Métallos, local 7625 2009-10-04
syndiqués de Multibar Inc.)
Les Aliments Multibar Inc. (Employés

UNIFOR, local 698 2013-04-01
syndiqués UNIFOR de Multibar Inc.)
Les Emballages Mitchel-Lincoln Ltée
(Employés syndiqués des Emballages Mitchel- UNIFOR, local 648 2011-12-11
Lincoln)
Lombardi Auto (Honda) Ltée (Employés

UNIFOR, local 4511 2013-01-01
syndiqués de Lombardie Autos (Honda) Ltée) ,
Maison I'Intervalle (Employés cadres de :

s/o 2009-12-20
Maison I'Intervalle)
Maison I'Intervalle (Employés syndiqués de Syndicat canadien de la fonction publique,

2009-12-20

Maison I'Intervalle) local 3665
Mecachrome Canada inc. (Employés

Syndicat des Métallos, local 7625 2008-06-30
syndiqués de Mecachrome)
Minéraux Harsco (Employés syndiqués (05)

Syndicat des Métallos, local 6586-05 2014-01-05
de Minéraux Harsco)
Minéraux Harsco (Employés syndiqués (06)

Syndicat des Métallos, local 6586-06 2015-03-01
de Minéraux Harsco)
Minéraux Harsco (Employés syndiqués (07)

Syndicat des Métallos, local 6586-07 2014-01-05
de Minéraux Harsco)
Monaco Mode (Employés syndiqués de Union des employés et employées de service, 2014.01.01
Monaco Mode) local 800
RRFS-FTQ
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Nom de l'employeur (nom du groupe)

Nom de Passociation accréditée

Date d’entrée
en vigueur

MRC Charlevoix est (Employés syndiqués de

la MRC Charlevoix-Est)

MRC de La Matanie (Employés syndiqués de

la MRC de La Matanie)

MRC de Riviére-du-Loup (Employés non
syndiqués de la MRC de Riviére-du-Loup)
MRC de Riviere-du-Loup (Employés
syndiqués de la MRC de Riviére-du-Loup)

Municipalité de Lanoraie (Employés cadres de

Lanoraie)
Municipalité de Lanoraie (Employés

syndiqués de Lanoraic)

Municipalité de Saint-Amable (Employ€s cols

blancs de la municipalité de Saint-Amable)

Municipalité de Saint-Amable (Employés cols

bleus de la municipalité de Saint-Amable)
Municipalité de Saint-Calixte (Employés

cadres de la Municipalité de Saint-Calixte)

Municipalité de Saint-Calixte (Employés cols

blancs de la Municipalité de Saint-Calixte)

Municipalité de Saint-Calixte (Employés cols

bleus de la Municipalité de Saint-Calixte)
Municipalité de Sainte-Sophie (Employés
syndiqués de la Municipalité de Sainte-
Sophie)

Municipalité de Saint-Joseph-du-Lac

(Employés syndiqués de Saint-Joseph-du-Lac)
Municipalité de Sayabec (Employés cadres de

la municipalité de Sayabec)

Municipalité de Sayabec (Employés syndiqués

de la municipalité de Sayabec)

Syndicat canadien de la fonction publique,
local 4620
Syndicat canadien de la fonction publique,

local 4602
s/o

Syndicat canadien de la fonction publique,

local 2795
s/o

Syndicat canadien de la fonction publique,

local 4652

Syndicat canadien de la fonction publique,

Jocal 4873

Syndicat canadien de la fonction publique,

local 4898
s/o

Syndicat canadien de la fonction publique,

local 1814

Syndicat canadien de la fonction publique,

local 1814

Syndicat canadien de la fonction publique,

local 3414

Syndicat canadien de la fonction publique local

3709
s/o

Syndicat canadien de la fonction publique,

local 1142

2013-01-01

2009-07-06

2013-05-19

2013-05-19

2010-01-01

2010-01-01

2013-04-29

2013-04-29

2010-05-01

2010-05-01

2010-05-01

2009-09-01

2009-10-05

2013-01-01

2013-01-01
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Nom de l'employeur (nom du groupe)

Nom de association accréditée

Date d’entrée
en vigueur

Municipalité du Village de Pointe-Lebel

s/o 2011-01-01
(Employés cadres de Pointe-Lebel)
Municipalité du Village de Pointe-Lebel Syndicat canadien de la fonction publique,
(Employés syndiqués de Pointe-Lebel) local 2633 20110101
Municipalité Pointe-Calumet (Employés non

s/o 2009-04-01
syndiqués de la Municipalité Pointe-Calumet)
Municipalité Pointe-Calumet (Employés Syndicat canadien de la fonction publique,
syndiqués de la Municipalité Pointe-Calumet) local 3334 2009-04-01
NOVA BUS, Division de le Groupe VOLVO
Canada Inc - St-Frangois-du-Lac (Employés ~ UNIFOR, local 1362 2012-11-01
syndiqués de Nova Bus St-Francois-du-Lac)
NOVA BUS, Division de le Groupe VOLVO
Canada Inc. - St-Eustache (Employés

UNIFOR, local 1004 2012-09-30
syndiqués de production de Nova Bus St-
Eustache)
Parc Six Flags (Employés syndiqués de Parc ~ Syndicat des cols bleus regroupés de Montréal
Six Flags) (SCFP 301) 20131101
Parti Québécois (Employés cadres du Parti

s/o 2011-01-01
Québécois)
Parti Québécois (Employés syndiqués du Parti  Syndicat canadien de la fonction publique, 2011-01-01
Québécois) local 4718
PE Boisvert Auto (Employés des piéces de UNIFOR, local 4511 2013-07-01
P.E. Boisvert Auto Ltée)
PE Boisvert Auto (Employés du service de UNIFOR, local 4511 2013-04-01
P.E. Boisvert Auto Ltée)
Permacon, division de Les matériaux de Syndicat des Métallos, local 7625 2010-09-01
Construction Oldcastle Canada Inc.
(Employés syndiqués de Permacon)
Prelco Inc. (Employé€s syndiqués de Prelco) UNIFOR, local 1044 2012-08-01
Premier Horticulture Ltée (Employés UNIFOR, local 299 2012-12-01
syndiqués de laboratoire de Premier
Horticulture)
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Nom de l'employeur (nom du groupe)

Nom de Passociation accréditée

Date d’entrée
en vigueur

Premier Tech Technologies Ltée (Employés
syndiqués de Premier Tech Technologies Ltée
)

Prestolam inc. (Employés syndiqués de
Prestolam inc.)

Rebuts solides canadiens Inc. (Employés
syndiqués de Rebuts solides)

RIEP Varennes Sainte-Julie Saint-Amable
(Employés syndiqués de RIEP Varennes
Sainte-Julie Saint-Amable)

Robco Inc (Employés syndiqués de Robco
Inc.)

S. Cohen Inc. (Employés syndiqués de S.
Cohen)

Samuelsohn (Employés syndiqués de
Samuelsohn)

Schneider-Electric (Employés syndiqués de
Schneider-Electric)

Silicium Québec (Employés syndiqués de
Silicium Québec)

Société de transport de Lévis (Employés de
bureau de la Société de transport de Lévis)
Société d'habitation et de développement de
Montréal (Employés cadres de la SHDM)
Société d'habitation et de développement de
Montréal (Employés cols blancs de la SHDM)
Société d'habitation et de développement de
Montréal (Employés cols bleus de la SHDM)
Société d'habitation et de développement de

Montréal (Employés non syndiqués de la
SHDM)

UNIFOR, local 299

UNIFOR, local 299

Syndicat des cols bleus regroupés de Montréal
(SCFP 301)
Syndicat canadien de la fonction publique,

local 1965

AIMTA, local 1660

Union des employés et employées de service,
local 800

Union des employés et employées de service,
local 800

Syndicat des Métallos, local 6750

UNIFOR, local 184

Syndicat canadien de la fonction publique,
local 4405

s/o

Syndicat canadien de la fonction publique,

local 429

Syndicat des cols bleus regroupés de Montréal
(SCFP 301)

s/o

2009-09-07

2013-05-01
2014-01-01

2011-03-06

2015;01-01
2014-01-01
2014-01-01
2015-01-01
2014-01-01
2014—05;11
2012-06-18
2012-02-26

2012-01-29

2012-02-26
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Date d’entrée

Nom de Passociation accréditée .
en vigueur

Nom de l'employeur (nom du groupe)

Société du Parc Jean-Drapeau (Employés cols  Syndicat des cols bleus regroupés de Montréal

bleus du Parc Jean-Drapeau)

Solutions Oldcastle Enclosure, Division de
Les Matériaux de Construction Oldcastle
Canada, Inc. (Employés syndiqués de

Solutions Oldcastle)

Soutien & la personne handicapée en route vers

I'emploi qu Québec SPHERE-QUEBEC
(Employés non syndiqués de SPHERE)

Soutien & la personne handicapée en route vers

I'emploi qu Québec SPHERE-QUEBEC
(Employés syndiqués de SPHERE)

Sport Maska Inc. - St-Jean-sur-Richelieu

(Employés syndiqués de Sport Maska St-Jean-

sur-Richelieu)

Sport Maska Inc. - St-Laurent (Employés
syndiqués de Sport Maska St-Laurent)
Stablex Canada Inc (Employés syndiqués de
Stablex Canada Inc.)

Stella Jones (Employés syndiqués de Stella
Jones)

Syndicat des Métallos, section locale 7625
(Employés syndiqués du Syndicat des
Métallos local 7625)

Syndicat des Métallos, section locale 7625
(Officiers libérés du Syndicat des Métallos
local 7625)

Syndicat des spécialistes et professionnels
d'Hydro-Québec, section locale 4250 SCFP-
FTQ (Employés syndiqués du SSPHQ ,
section locale 4250 SCFP-FTQ)

Tafisa Canada Inc. (Employés syndiqués de

(SCFP 301)

Syndicat des Métallos, local 7625

s/o

. Syndicat canadien de la fonction publique,

local 4287

Syndicat des Métallos, local 8830

Syndicat des Métallos, local 7625

UNIFOR, local 171

UNIFOR, local 122

Syndicat des Métallos, local 15377

s/o

Syndicat des employées et employés .

professionnels-les et de bureau, local 574

UNIFOR, local 299

2012-06-03

2009-08-01

2012-11-01

2012-11-01

2009-10-05

2013-01-01

2013-06-01

2013-02-01

2008-11-01

2008-11-01

2009-09-01

2008-09-28
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Nom de l'employeur (nom du groupe)

Nom de Passociation accréditée

Date d’entrée
en vigueur

Tafisa)

Terminal & Cébles Inc. (Employés d'usine de

Terminal et Cable TC Inc.) Syndicat des Métallos, local 9414 2013-01-01
Terminal et Cable TC Inc. (Employés de

bureau de Terminal et Cable TC Inc.) Syndicat des Métallos, local 9414 2009-03-16
Thunder Bay Fashion (Employés syndiqués de Union des employés et employées de service,

Thunder Bay Fashion) local 800 2014-01-01
Uniboard Canada Inc - Division Mont-Laurier

(Employés syndiqués d'Uniboard - Mont-

Laurier) UNIFOR, local 299 2013-07-01
Uniboard Canada Inc - Division Sayabec

(Employés syndiqués d'Uniboard - Sayabec

(anciens)) UNIFOR, local 1200 2013-07-01
Uniboard Canada Inc - Division Val-d'Or

(Employés syndiqués d'Uniboard - Val d'Or

(anciens)) UNIFOR, local 3057 2013-07-01
Uniboard Canada Inc. - Division Sayabec

(Employés syndiqués d'Uniboard - Sayabec) =~ UNIFOR, local 1200 2011-01-02
Uniboard Canada inc. - Division Val d'Or

(Employés syndiqués d'Uniboard - Val d'Or)  UNIFOR, local 3057 2010-09-01
Unifor section locale 299 (Employés non

syndiqués de Unifor section locale 299) s/o 2008-06-01
Unifor section locale 299 (Employés Syndicat des employées et employés

syndiqués de Unifor section locale 299) professionnels-les et de bureau, local 574 2008-06-01
Union des opérateurs de machinerie lourde

Local 791 FTQ (Employés de bureau, de L'Association des employés de syndicat du

I'Union des opérateurs de machinerie lourde Québec (employées de bureau du Local 791

Local 791 FTQ) FTQ) 2011-01-01
Vétements Golden Brand (Employés Union des employés et employées de service, .
syndiqués Vétements Golden Brand) local 800 2014-01-01
Vétements Paragon (Employés syndiqués de  Union des employés et employées de service, 2014-01-01
RRFS-FTQ
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Nom de l'employeur (nom du groupe)

Nom de Passociation accréditée

Date d’entrée
en vigueur

vétements Paragon)

Vétements S&F Ltée (Employés syndiqués de
S&F)

Ville d'Acton Vale (Employés syndiqués de la
Ville d'Acton Vale)

Ville de Beauharnois (Employés cols blancs
de la Ville de Beauharnois)

Ville de Beauharnois (Employés cols bleus de

la Ville de Beauharnois)

Ville de Beauharnois (Pompiers de la Ville de -

Beauharnois)

Ville de Blainville (Pompiers de la Ville de
Blainville)

Ville de Charlemagne (Employ¢s cadres de la
Ville de Charlemagne)

Ville de Charlemagne (Employés cols blancs
de la Ville de Charlemagne)

Ville de Charlemagne (Employés cols bleus de
la Ville de Charlemagne)

Ville de 1a Malbaie (Employés syndiqués de la
Ville de La Malbaie)

Ville de Lavaltrie (Employés cadres de la
Ville de Lavaltrie)

Ville de Lavaltrie (Employés syndiqués de la
Ville de Lavaltrie)

Ville de Pohénégamook (Employés syndiqués
de la Ville de Pohénégamook)

Ville de Riviere-Rouge (Employés cadres de
Riviere-Rouge)

Ville de Riviére-Rouge (Employés syndiqués

de Riviere-Rouge)

local 800

Union des employés et employées de service,
local 800

Syndicat canadien de la fonction publique,
local 1862

Syndicat canadien de la fonction publique,
local 4634

Syndicat canadien de la fonction publique,
local 4634

Syndicat des pompiers et pompieres du
Québec, local de Beauharnois

Syndicat des pompiers et pompieres du

Québec, local de Blainville

sfo

Syndicat canadien de la fonction publique,
local 2930

Syndicat canadien de la fonction publique,
local 2930

Syndicat canadien de la fonction publique,

local 4813

s/o

Syndicat canadien de la fonction publique,
local 4294

Syndicat canadien de la fonction publique,

local 2473

s/o
Syndicat canadien de la fonction publique,

local 2867

2014-01-01

2013-03-01

2013-09-29

2013-09-29

2014-10-06

2015-01-01

2012-05-01

2012-05-01

2012-05-01

2013-01-01

2009-03-01

2009-03-01

2013-06-02

2010-01-03

2009-08-30
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Nom de l'employeur (nom du groupe)

Nom de association accréditée

Date d’entrée

en vigueur

Ville de St-Eustache (Pompiers de la Ville de  Syndicat des pompiers et pompiéres du

St-Eustache) Québec, local de Saint-Eustache 2015-01-01
Ville de Sutton (Employés syndiqués de la Syndicat canadien de la fonction publique,
Ville de Sutton) local 3246 2014-01-01
Woodiand Toyota (Employés syndiqués de

Woodland Toyota) UNIFOR, local 4511 2013-11-01
RRFS-FTQ
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Annexe Il : Cotisations patronales et rentes créditées

La date d’entrée en vigueur correspond a la date depuis laquelle la cotisation et la rente sont a ce
niveau. L.’age de retraite sans réduction est applicable a la rente pour le service crédité a compter
de la date d’entrée en vigueur indiquée correspondante.

A) Employeurs dont la cotisation et la rente sont en fonction du salaire cotisable

. Cotisations Rente
Premier dge Date
de retraite patronales annuelle dlentrée
Nom de l'employeur sans en % du  créditée en % en
réduction sa{aire du s.alazre vigueur
cotisable cotisable
Anjou 80 (Employés cadres d'Anjou 80) 65 7,00% 1,63% 2011-07-01
65 7,25% 1,66% 2012-01-01
65 7,50% 1,69% 2013-01-01
65 7,50% 1,65% 2014-07-01
65 8,00% 1,70% 2014-07-27
Anjou 80 (Employés syndiqués d'Anjou 65 7,00% 1,63% 2011-07-01
80) ( 65 7,25% 1,66% 2012-01-01
65 7,50% 1,69% 2013-01-01
65 7,50% 1,65% 2014-07-01
65 8,00% 1,70% 2014-07-27
Association des policieres et policiers
provinciaux du Québec (Employés 65 6,00% 1,33% 2011-01-01
syndiqués de I'Association des policiéres
et policiers provinciaux du Québec) 65 7.00% 1.51% 2012-01-01
I'Association Sectorielle Services
Automobiles) 65 9,31% 1,33% 2015-01-01
e T S C R POt
Lﬁiﬁﬁéﬁ&secwmue Services 65 9,31% 1,33% 2015-01-01
it d Automobiles . Lauzon 65 3,50% 042% 20131215
Inc.) 65 3,50% 0,38% 2014-07-01
Ballin Inc. (Employés syndiqués de Ballin 65 6,00% 0,73% 2014-01-01
Inc.) 65 3,00% 0,36% 2014-02-01
65 3,00% 0,33% 2014-07-01
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L Cotisations Rente
Premier dge Date
de retraite ¥ afronales annuelle d'entrée
Nom de l'employeur sans en % du créditée en % eon
réduction salaire du salaire viouewr
cotisable cotisable g
Ballin Manufacturing Co. Inc. (Employés
syndiqués de Ballin Manufacturing) 65 6,00% 0,73% 2014-01-01
65 3,00% 0,36% 2014-02-01
65 3,00% 0,33% 2014-07-01
BMW Canbec (Employés syndiqués de 65 3,50% 0,42% 2013-07-22
BMW Canbec) 65 3,50% 0,38% 2014-07-01
Chatel automobiles Ltée (Employés
syndiqués de Chatel automobiles) 65 10,50% 1,98% 2015-01-04
Comité Conjoint des matériaux de
construction (Employés cadres du Comité 65 11,50% 2,00% 2011-09-05
Conjoint des matériaux de construction) 65 11,50% 1.81% 2014-07-01
Comité Conjoint des matériaux de
construction (Employés syndiqués du 65 11,50% 2,00% 2011-09-05
Comité Conjoint des matériaux de
construction) 65 11,50% 1,81% 2014-07-01
Comité d'adaptation de la main d'eeuvre \
pour personnes handicapées (Employés 65 3,00% 0.73% 2013-01-14
non syndiqués de CAMO) 65 3,60% 0,87% 2014-05-05
65 3,60% 0,79% 2014-07-01
Comité d'adaptation de la main d'ceuvre
pour personnes handicapées (Employés 65 3,00% 0.73% 2013-01-14
syndiqués de CAMO) 65 3,60% 0.87% 2014-05-05
65 3,60% 0,79% 2014-07-01
Compagnie Westrock du Canada Inc. - La '
Tuque (Employés de bureau de La Tuque 65 4,00% 1,04% 2010-03-09
;ie 1.';1 Compagnie Westrock du Canada 65 4,00% 0,97% 2010-07-01
ne.
¢ 65 4,00% 0,88% 2014-07-01
Compagnie Westrock du Canada Inc. - La '
Tuque (Employés d'usine de La Tuque de 65 4,00% 1,04% 2010-03-09
la Compagnie Westrock du Canada Inc.) 65 4,00% 0,97% 2010-07-01
65 4,00% 0,88% 2014-07-01
Compagnie Westrock du Canada Inc. -
Matane (Employés syndiqués de Matane 65 4,00% 1,04% 2009-09-01
de la Compagnie Westrock du Canada
Inc. (nouveaux)) 65 4,00% 0,97%  2010-07-01
65 4,00% 0,88% 2014-07-01
Compagnie Westrock du Canada Inc. -
Matane (Employés syndiqués de Matane 63 3,00% 1,29% 2005-05-01
de 1a Compagnie Westrock du Canada 65 6,00% 1,45% 2011-05-01
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. Cotisations Rente
Premier dge atronales annuelle Date
, de retraite p 0 L e s o, d'entrée
Nom de l'employeur cans en %du créditée en % en
réduction salaire du salaire vieweur
cotisable cotisable g
Inc.) 65 6,00% 1,32% 2014-07-01
Compagnie Westrock du Canada Inc. -
Mont-Royal (Employés syndiqués de 65 4,00% 1,29% 2010-01-01
Mont-Royal de la Compagnie Westrock
du Canada Inc.) 65 4,00% 1,21% 2010-07-01
65 4,00% 1,10% 2014-07-01
Compagnie Westrock du Canada Inc. - St-
Laurent (Employés syndiqués de St- 65 4,00% 1,29% 2010-01-01
Laurent de la Compagnie Westrock du
Canada Inc.) 65 4,00% 1,21% 2010-07-01
Complexe de l'auto Park Avenue inc. . .
(Employés syndiqués de Mini Brossard) 65 3,50% 0,42% 2013-07-01
65 3,50% 0,38% 2014-07-01
Conseil régional FTQ Montréal o o
métropolitain (Employés non syndiqués 65 12,00% 1,81% 2010-01-01
du Conseil régional FTQ Montréal 65 12.00% 1.69% 2010-07-01
métropolitain) ’ ’
65 12,00% 1,81% 2011-04-02
Conseil régional FTQ Montréal
métropolitain (Employés syndiqués du o
Conseil régional FTQ Montréal 65 12,00% 1.81% 2010-01-01
métropolitain) '
Contre-Plaqué St-Casimir inc. (Employés . o
syndiqués de Contre-Plaqué St-Casimir) 65 2,40% 0,58% 2011-04-18
65 3,00% 0,65% 2012-01-01
65 3,60% 0,73% 2013-01-01
65 4,00% 0,77% 2016-01-01
Denis Breton Chevrolet Ltée (Employés o 0
syndiqués de Denis Breton Chevrolet 65 3,50% 0.42% 2013-02-01
Ltée) 65 3,50% 0,38% 2014-07-01
Duchesne et Fils Ltée (Employés o 0
syndiqués de Duchesne et Fils Ltée) 65 3,75% 0,91% 2013-06-17
65 3,75% 0,82% 2014-07-01
Eacom Timber Corporation (Employés de o o
foresterie de Eacom Matagami) 65 4,00% 0,97% 2013-01-01
65 4,00% 0,88% 2014-07-01
Eacom Timber Corporation (Employés de o o
rabotage de Eacom Ste-Marie) 65 4,00% 0.90% 2008-09-01
65 4,00% 0,85% 2009-07-01
65 4,00% 0,80% 2010-07-01
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L Cotisations Rente
Premier dge Date
de retraite patronales annuelle d'entrée
Nom de l'employeur cans en % du créditée en % en
. . salaire du salaire .
réduction . . vigueur
cotisable cotisable
65 4,00% 0,73% 2014-07-01
Eacom Timber Corporation (Employés de
sciage de Eacom Matagami) 65 4,00% 0,97% 2010-07-01
65 4,50% 1,03% 2014-05-01
65 4,50% 0,93% 2014-07-01
Eacom Timber Corporation (Employés de o o
sciage de Eacom Ste-Marie) 65 4,00% 9’90/" 2008-09-01
65 4,00% 0,85% 2009-07-01
65 4,00% 0,80% 2010-07-01
65 4,00% 0,73% 2014-07-01
Eacom Timber Corporation (Employés
syndiqués de Eacom Val-D'Or) 65 4,00% 1,04% 2010-01-01
65 4,50% 1,10% 2014-05-01
65 4,50% 1,00% 2014-07-01
Empire Clothing Manufacturing Co. Inc
(Employés syndiqués de Empire 65 6,00% 0,73% 2014-01-01
Clothing) 65 3,00% 0,36% 2014-02-01
65 3,00% 0,33% 2014-07-01
Entoilages Interforme (Employés . o
syndiqués de Entoilages Interforme) 65 6,00% 0,75% 2014-01-01
65 3,00% 0,36% 2014-02-01
65 3,00% 0,33% 2014-07-01
Fédération Québécoise des professeures et
professeurs d'université (Employés 65 8,00% 0,97% 2011-01-01
syndiqués de la Fédération des
professeures et professeurs d'université) 65 8.00% 1.33% 2014-04-25
65 8,75% 1,51% 2015-06-01
65 8,75% 1,62% 2016-06-01
65 8,75% 1,73% 2017-06-01
65 9,00% 1,87% 2018-06-01
65 9,00% 1,98% 2019-06-01
Fonds étudiant solidarité travail du 14.500 o
Québec (Employés du Fonds étudiant . 65 ~0% 1,98% 2009-03-29
solidarité travail du Québec) 65 14,50% 1,88% 2009-07-01
65 14,50% 2,00% 2010-07-01
63 14,50% 2,00% 2012-09-09
Forex Inc., Divi§ion Ferme-Neuve 65 2,00% 0,48% 2012-06-17
(Employés syndiqués de Forex) 65 2.50% 0.61% 2013-05-01
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. Cotisations Rente
Premier dge Date
de retraite P atronales annuelle d'entrée
Nom de l'employeur en % du créditéeen %
sans . . en
réduction salaire du Sa laire vigueur
cotisable cotisable
65 3,00% 0,73% 2014-05-01
65 3,00% 0,66% 2014-07-01
65 3,50% 0,77% 2015-05-01
65 5,00% 1,10% 2016-05-01
Fortier Auto Montré te (Employé
s;ndiqués de F ortieer:azlkﬁtt:?\/gontféglyﬁée) 65 3,50% 0,42% 2013-04-01
65 3,50% 0,38% 2014-07-01
Fortress Global Cellulose Ltd (Employés
syndiqués de Fortress Global Cellulose) 65 3,00% 1.21% 2012-09-17
65 5,00% 1,10% 2014-07-01
65 6,00% 1,32% 2016-06-19
Fraternité inter-provinciale des ier
enaeF‘lsectricité (Efnployés non syr(igi‘?qrueéss de 65 6,00% 1,00% 2011-04-01
la FIPOE) 65 6,50% 1,06% 2012-04-01
65 7,00% 1,12% 2013-04-01
65 7,50% 1,18% 2014-04-01
65 8,00% 1,23% 2015-04-01
65 8,50% 1,29% 2016-04-01
rnité Nationale des Cha i
Ili/izzleuisit:rs (Employés syndigizztlfg Sia 65 9.91% 1,56% 2014-01-05
FNCM local 9) 65 9,91% 1,42% 2014-07-01
FTQ-Construction (Employés de bureau 65 9,00% 1,81% 2013-10-06
de la FTQ-Construction) 65 10,00% 1,81% 2014-11-30
Galvan Métal (Employés syndiqués de 65 3,00% 0,36% 2014-01-01
Galvan Métal) 65 3,00% 0,33% 2014-07-01
estion So Inc.
gimployésrs(;nrzgiglf:sszlzuézz‘zion Soroma 65 3,50% 0,85% 2011-01-01
(Mascouche)) 65 3,50% 0,77% 2014-07-01
Infiniti Laval Inc. (Employés syndiqués 65 3,50% 0,42% 2013-02-18
de Infiniti Laval Inc.) 65 3,50% 0,38% 2014-07-01
Jack Victor (Employés syndiqués de Jack 65 6,00% 0,73% 2014-01-01
Victor) 65 3,00% 0,36% 2014-02-01
65 3,00% 0,33% 2014-07-01
i ile (Montréal) in
%Sgilro/;e}lst?;rf(;qué(s de Lalliir ) 65 3,50% 0,42% 2013-06-01
Automobile Montréal Inc.) 65 3,50% 0,38% 2014-07-01
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. Cotisations Rente
Premier dge Date
‘ de retraite T atronales annuelle d'entrée
Nom de l'employeur en %du créditéeen %
sans . . en
réduction salaire du s'alatre vigueur
cotisable cotisable

Les Emballages Mitchel-Lincoln Ltée

(Employés syndiqués des Emballages 65 7,00% 1,21% 2011-12-11

Mitchel-Lincoln) _

rdi Auto (Honda) Ltée (E S

i;rigli)c?ugs de Lo(rln{bardiza Autog (rlillglr?ci;s 65 3,50% 0,42% -+ 2013-01-01

Liée) 65 3,50% 0,38% 2014-07-01

Maison l'Intervalle (Employés cadres de 65 2,00% 0,52% 2009-12-20

Maison Intervalle) 65 2,00% 0,47% 2014-07-01

Maison I'Intervalle (Employés syndiqués 65 2,00% 0,52% 2009-12-20

de Maison I'Intervalle) 65 2,00% 0.48% 2010-07-01
65 2,00% 0,44% 2014-07-01

Mecachrome Canada inc. (Employés 65 2,00% 0,54% 2008-06-30

syndiqués de Mecachrome) 65 1,00% 0.27% 2009-06-01
65 1,00% 0,26% 2009-07-01
65 2,00% 0,52% 2010-04-01
65 2,15% 0,52% 2010-07-01
65 3,00% 0,73% 2011-01-01
65 3,25% 0,79% 2012-01-01
65 3,50% 0,85% 2012-07-01
65 3,50% 0,77% 2014-07-01
65 3,75% 0,80% 2015-02-01
65 4,00% 0,82% 2016-02-01
65 4,15% 0,84% 2017-02-01

Monaco Mode (Employés syndiqués de 65 6,00% (),7;?,% 2014-01-01

Monaco Mode) 65 3,00% 0,36% 2014-02-01
65 3,00% 0,33% 2014-07-01

MRC Charlevoix est (Employés

syndiqués de la I\/IRSC(ChaP;Iezoix-Est) 65 6,00% 1,45% 2013-01-01
65 6,00% 1,32% 2014-07-01

MRC de La Matanie (Employé

syngiqués dela lil/l[llliec(de anlzl/IStanie) 65 6,00% 1,29% 2009-07-06
65 6,25% 1,35% 2014-01-01
65 6,25% 1,22% 2014-07-01
65 6,50% 1,27% 2015-01-01
65 6,75% 1,32% 2016-01-01
65 7,00% 1,37% 2017-01-01
65 7,25% 1,42% 2018-01-01
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. a Coftisations Rente
Premier dge Date
de retraite ¥ atronales annuelle d'entrée
Nom de l'employeur sans en % du créditée en % on
réduction sa{aire du s.alazre vigueur
cotisable cotisable
65 7,50% 1,47% 2019-01-01
iviere-du-Loup (Employé
yndiaues de T MRC de Riviomege 63 7,00% L69% 20130519
Loup) 65 7,00% 1,54% 2014-07-01
iviere-du-L Employés

gggqifé?fae&c Zg‘i{(iviéfe_ e 65 6,00% 1,45% 2013-05-19
Loup) 65 6,00% 1,32% 2014-07-01
Municipalité de Lanoraie (Employés 65 5,50% 1,36% 2010-01-01
“cadres de Lanoraic) 65 5,50% 1,23% 2014-07-01
65 6,00% 1,32% 2015-01-01
Municipalité de Lanoraie (Employés 65 5,50% 1,36% 2010-01-01
syndiqués de Lanoraie) 65 5,50% 1,27% 2010-07-01
65 5,50% 1,21% 2014-07-01
65 6,00% 1,32% 2015-01-01

Municipalité de Saint- Employé
cols bleglcs de la rgﬁigrr;?}?[i’:ed(e rSnapin(E/ S 65 6,50% 1,15% 2013-04-29
Amable) 65 6,75% 1,18% 2014-01-01
65 7,00% 1,21% 2015-01-01

e — T ErIovE
ol s o 1 mmicipalits o Sate 65 6.50% L1S%  2013-04-29
Amable) 65 6,75% 1,18% 2014-01-01
catiren oo I et s Saty 65 6.00% 142%  2010-05-01
Calixte) 65 6,00% 1,33% 2010-07-01
65 6,50% 1,45% 2014-01-01
65 6,50% 1,32% 2014-07-01
65 6,75% 1,37% 2015-01-01
65 7.25% 1,48% 2016-01-01
: 65 7,50% 1,54% 2017-01-01

— ——— —
Sl b 4o T Miamicponté do S 65 6.00% 142%  2010-05-01
Calixte) 65 6,00% 133% 2010-07-01
65 6,50% 1,45% 2014-01-01
65 6,50% - 1,32% 2014-07-01
65 6,75% 1,37% 2015-01-01
65 7.25% 1,48% 2016-01-01
65 7,50% 1,54% 2017-01-01
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.. Cotisations Rente
Premier dge Date
de retraite P atronales annuelle d'entrée
Nom de l'employeur sans en % du créditée en % on
réduction salaire du salaire viouenr
cotisable cotisable &

Municipalité de Saint-Calixte (Employés

cols bleus de la Municipalité de Saint- 65 6,00% 142% 2010-05-01

Calixte) 65 6,00% 1,33% 2010-07-01
65 6,50% 1,45% 2014-01-01
65 6,50% 1,32% 2014-07-01
65 6,75% 1,37% 2015-01-01
65 7,25% 1,48% 2016-01-01
65 7,50% 1,54% 2017-01-01

Municipalité de Sainte-Sophie (Employés

syndiqués de la Municipalité de Sainte- 65 11,00% 1,42% 2009-09-01

Sophie) 65 11,50% 1,49% 2010-01-01
65 11,50% 1,39% 2010-07-01
65 12,50% 1,51% 2011-01-01
65 12,50% 1,63% 2012-01-01
65 13,00% 1,76% 2013-01-01
65 13,50% 1,88% 2014-01-01
65 13,50% 1,77% 2014-07-01

Municipalité de Saint-Joseph-du-Lac

(Employés syndiqués de Saint-Joseph-du- 65 6,50% 1,62% 2009-10-05

Lac) 65 7,50% 1,75% 2010-01-01
65 7,50% 1,63% 2010-07-01
65 7,50% 1,75% 2010-09-01
65 7,50% 1,59% 2014-07-01
65 7,50% 1,65% 2015-01-01

Municipalité de Sayabec (Employés

cadres de la municipalité de Sayabec) 65 3,00% 1,09% 2013-01-01

Municipalité de Sayabec (Employés

syndiqués de la municipalité de Sayabec) 65 3,00% 1,09% 2013-01-01

Municipalité du Village de Pointe-Lebel

(Employés cadres de Pointe-Lebel) 65 6,00% 1.21% 2011-01-01

Municipalité du Village de Pointe-Lebel

(Employés syndiqués de Pointe-Lebel) 65 6,00% 121% 2011-01-01

Municipalité Pointe-Calumet (Employés

non syndiqués de la Municipalité Pointe- 65 9,50% 1,98% 2009-04-01

Calumet) 65 " 9,67% 2,00% 2011-04-01

Municipalité Pointe-Calumet (Employés

syndiqués de la Municipalité Pointe- 65 9,50% 1,98% 2009-04-01

Calumet) 65 9,67% 2,00% 2011-04-01
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Cotisations

. A Rente
Premier dge Date
de retraite patronales annuelle d'entrée
Nom de l'employeur en %du créditée en %
sans . . en
réduction salaire du salaire vieueur
cotisable cotisable g
Parc Six Flags (Employés syndiqués de 65 7,00% 0,85% 2013-11-01
Parc Six Flags) 65 7,00% 0,77% 2014-07-01
Parti Québécois (Employés cadres du 65 3,00% 0,73% 2011-01-01
Parti Québcois) 65 3,00% 0,66% 2014-07-01
Parti Québécois (Employ¢es syndiqués du 65 3,00% 0,73% 2011-01-01
Parti Québécois) 65 3,00% 0,66% 2014-07-01
PE Boisvert Auto (Employés des piéces
de P.E. Boisvert Auto Ltée) 65 3,50% 0,42% 2013-07-01
65 3,50% 0,38% 2014-07-01
PE Boisvert Auto (Employés du service 65 3,50% 0,42% 2013-04-01
de P.E. Boisvert Auto Ltée) 65 3.50% 0,38% 2014-07-01
Prelco Inc. (Employés syndiqués de 65 3,50% 0,42% 2012-08-01
Prelco) 65 3,75% 0,58% 2012-10-28
65 3,75% 0,52% 2014-07-01
65 4,15% 0,59% 2015-07-01
Premier Horticulture Ltée (Employés
syndiqués de laboratoire de Premier 65 4,00% 0,77% 2012-12-01
Horticulture)
Premier Tech Technologies Ltée
(Employés syndiqués de Premier Tech 65 4,00% 0,83% 2009-09-07
Technologies Ltée )
Prestolam inc. (Employés syndiqués de 65 4,00% 0.80% 2013-05-01
Prestolam inc.)
Rebuts solides canadiens Inc. (Employés
syndiqués de Rebuts solides) 65 2,00% 0,27% 2014-01-01
65 2,00% 0,25% 2014-07-01
65 2,50% 0,36% 2015-01-01
65 3,00% 0,47% 2016-01-01
65 4,00% 0,69% 2017-01-01
65 5,00% 0,91% 2018-01-01
RIEP Varennes Sainte-Julie Saint-Amable
(Employés syndiqués de RIEP Varennes 63 8,25% 2,00% 2011-03-06
Sainte-Julie Saint-Amable) 65 9,00% 1,98% 2014-07-01
Robco Inc (Employés syndiqués de 65 3,50% 0.77% 2015-01-01
Robco Inc.)
S. Cohen Inc. (Employés syndiqués de S. 65 6,00% 0,73% 2014-01-01
Cohen) 65 3,00% 0,36% 2014-02-01
65 3,00% 0,33% 2014-07-01
Samuelsohn (Employés syndiqués de 65 6,00% 0,73% 2014-01-01
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Lo Cotisations Rente
Premier dge Date
do retraite patronales annuelle dlentrée
Nom de l'employeur sans en % du créditée en % en
, . salaire du salaire ,
réduction . . vigueur
cotisable cotisable
Samuelsohn) 65 3,00% 0,36% 2014-02-01
65 3,00% 0,33% 2014-07-01
Silicium Québec (Employés syndiqués de 65 10,52% 1,88% 2014-01-01
Silicium Québec) 65 11,52% 2,00% 2016-01-01
Société de transport de Lévis (Employés
de bureau de la Société de transport de 65 6,00% 1,09% 2014-05-11
Lévis) 65 6,00% 0,99% 2014-07-01
Société d'habitation et de développement
de Montréal (Employés cadres de la 65 10,00% 2,00% 2012-06-18
SHDM)
Société d'habitation et de développement
de Montréal (Employés cols blancs de la 65 8,00% 1,69% 2012-02-26
SHDM)
Société d'habitation et de développement
de Montréal (Employés cols bleus de la 65 8,00% 1,94% 2012-01-29
SHDM) 65 8,00% 1,76% 2014-07-01
Société d'habitation et de développement
de Montréal (Employés non syndiqués de 65 8,00% 1,69% 2012-02-26
la SHDM)
Société du Parc Jean-Drapeau (Employés
cols bleus du Parc Jean-Drapeau) 65 6,00% 121% 2012-06-03
65 6,50% 1,27% 2013-01-01
65 6,50% 1,15% 2014-07-01
65 7,00% 1,21% 2015-01-01
Soutien a la personne handicapée en route
vers I'emploi qu Québec SPHERE- 65 2,00% 0,48% 2012-11-01
UEBEC (Employé diqués d
SPHERE) (Employés non syndiques de 65 2.20% 0,48% 2014-07-01
Soutien a la personne handicapée en route
vers l'emploi qu Québec SPHERE- 65 2,00% 0.48% 2012-11-01
UEBEC (Employé diqués d
SPPIIESREC) (Employés syndiqués de 65 2.20% 0,48% 2014-07-01
Sport Maska Inc. - St-Laurent (Employés
syndiqués de Sport Maska St-Laurent) 65 3,00% 0,60% 2013-01-01
65 3,00% 0,55% 2014-07-01
Stablex Canada Inc (Employés syndiqués 65 6,00% 0,85% 2013-06-01
de Stablex Canada Inc.) 65 7.00% - 1,09% 2014-01-01
65 8,00% 1,33% 2015-01-01
Stella Jones (Employés syndiqués de 65 6.00% 121% 2013-02-01

Stella Jones)
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Premier dge Date
de retraite P afronales annuelle d'entrée
Nom de l'employeur en % du créditéeen %
sans . . éen
réduction salaire du salaire vioueur
cotisable cotisable g

Syndicat des Métallos, section locale

7625 (Employés syndiqués du Syndicat 65 8,00% 1,76% 2008-11-01

des M¢étallos local 7625) 65 10,00% 1.91% 2009-05-01
65 12,00% 1,91% 2010-05-01
65 14,00% 1,91% 2011-05-01
65 15,78% 1,91% 2012-05-01
65 17,38% 1,91% 2014-07-01

Syndicat des Métallos, section locale

7625 (Officiers libérés du Syndicat des 65 8,00% 1,22% 2008-11-01

Meétallos local 7625) 65 15,45% 2,00% 2010-01-01
65 16,52% 2,00% 2010-07-01
65 18,20% 2,00% 2014-07-01

Syndicat des spécialistes et professionnels

d'Hydro-Québec, section locale 4250 65 8,00% 1,68% 2009-09-01

SCFP-FTQ (Employés syndiqués du

SSPHQ, section locale 4250 SCFP-FTQ) 65 8.15% 1,72% 2010-01-01
65 8,15% 1,61% 2010-07-01
65 8,30% 1,65% 2011-01-01
65 8,45% 1,68% 2012-01-01
65 8,60% 1,72% 2013-01-01
65 8,75% 1,76% 2014-01-01
65 9,60% 1,76% 2014-07-01

Tafisa Canada Inc. (Employés syndiqués 65 5,00% 1,09% 2008-09-28

de Tafisa) 65 5,00% 1,04% 2009-07-01
65 5,00% 0,97% 2010-07-01
65 5,50% 1,03% 2012-11-10
65 5,50% 1,33% 2013-04-08
65 5,50% 1,21% 2014-07-01

Thunder Bay Fashion (Employés

syndiqués de Thunder Bay Fashion) 65 6,00% 0,73% 2014-01-01
65 3,00% 0,36% 2014-02-01
65 3,00% 0,33% 2014-07-01

Uniboard Canada Inc - Division Mont-

Laurier (Employés syndiqués d'Uniboard 65 7,70% 1,66% 2013-07-01

- Mont-Laurier) 65 7,70% 1,51% 2014-07-01
65 7,20% 1,51% 2017-07-01

Uni da Inc - Division Sayab

niboard Canada Inc - Division Sayabec 65 7.70% 1.66% 2013-07-01

(Employés syndiqués d'Uniboard -
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. A Cotisations Rente
Premier dge Date
de retraite patronales annuelle d'entrée
Nom de l'employeur en %du créditéeen %
sans . . en
réduction sa{alre du s'alalre vigueur
cotisable cotisable
Sayabec (anciens)) 65 7,20% 1,58% 2017-07-01
&ﬁ?ﬁ;ﬁf f;jgﬁlﬁ d%;vi‘;:;rn dV_ai];ilOr 65 7,70% 1,66% 2013-07-01
d'Or (anciens)) 65 7,70% 1,51% 2014-07-01
65 7,20% 1,51% 2017-07-01
iboard Canada Inc. - Division Sayabec
érint;qoyés syndiquréz d'Un\i,bSoard - ¢ 65 4,25% 1,00% 2011-01-02
Sayabec) 65 425% 0,93% 2014-07-01
i nada inc. - Divisi 1d'Or
Ermployés eyndiaués Unibomrd - Vel 63 425% LO0%  2010-09-01
d'Or) 65 425% 0,91% 2014-07-01
S rand S
yndiands Verements Golden Broad) 63 6.00% 073% 20140101
65 3,00% 0,36% 2014-02-01
65 3,00% 0,33% 2014-07-01
Vétements Paragon (Employés syndiqués 65 6,00% 0,73% 2014-01-01
de vétements Paragon) 65 3,00% 0,36% 2014-02-01
65 3,00% 0,33% 2014-07-01
Vétements S&F Ltée (Employés 65 6,00% 0,73% 2014-01-01
syndiqués de S&F) 65 3,00% 0,36% 2014-02-01
65 3,00% 0,33% 2014-07-01
(\1’;1%; ff'ﬁl?‘c’lgf(}; glfaﬁgloyés syndiqués 65 7,00% 1,45% 2013-03-01
i is (Employés col
plimlmn CHESE T e e e ane
‘ 65 7,50% 1,60% 2014-01-01
65 7,50% 1,65% 2015-01-01
- . ool
blene do Ve de Beostammni®) 63 7.00% 148%  2013-09-29
65 7,50% 1,60% 2014-01-01
65 7,50% 1,65% 2015-01-01
Ville de Beauharnois (Pompiers de la 65 1,50% 0,33% 2014-10-06
Ville de Beauharnois) 65 3,00% 0,66% 2015-01-01
65 4,50% 0,99% 2016-01-01
65 6,00% 1,32% 2017-01-01
65 7,50% 1,65% 2018-01-01
Ville de Blainville (Pompiers de la Ville 60 2.00% 0,34% 2015-01-01
de Blainville) 60 3,00% 0,50% 2016-01-01

RRFS-FTQ
1 janvier 2015

64



. Cotisations Rente
Premier dge Date
de retraite patronales annuelle d'entrée
Nom de l'employeur en % du créditéeen %
sans . . en
réduction salaire du sﬁalazre vigueur
" coftisable cotisable
60 4,00% 0,67% 2017-01-01
60 9,00% 1,51% 2019-01-01
Ville de Charlemagne (Employés cadres 65 8,00% 1,69% 2012-05-01
de la Ville de Charlemagne) 65 9.00% 1,82% 2013-01-01
65 9,94% 1,82% 2015-01-01
Ville de Charlemagne (Em) 2s cols
blanes do I Ville do Cglarléjrlr(l)aygeje)o 65 8,00% 1,69% 2012-05-01
65 9,00% 1,82% 2013-01-01
65 9,94% 1,82% 2015-04-01
Ville de Charlemagne (Employés cols
bleus de la Ville dg Ch;rleriagne) 65 8,00% 1,69% 2012-05-01
65 9,00% 1,82% 2013-01-01
65 9,94% 1,82% 2015-04-01
Ville de 1a Malbaie (Employ€s syndiqués 65 7,00% 1,69% 2013-01-01
de la Ville de La Malbaie) 65 7.00% 1,54% 2014-07-01
Ville de Lavaltrie (Employés cadres de la 65 7,20% 1,63% 2009-03-01
Ville de Lavaltrie) 65 7,20% 1,53% 2010-07-01
65 7,45% 1,56% 2012-01-01
65 7,70% - 1,59% 2013-01-01
65 7,95% 1,62% 2014-01-01
65 8,20% 1,65% 2015-01-01
Ville de Lavaltrie (Employés syndiqués 65 7,20% 1,63% 2009-03-01
de la Ville de Lavaltrie) 65 7.20% 1.53% 2010-07-01
65 7,20% 1,63% 2010-10-26
65 7,45% 1,66% 2012-01-01
65 7,70% 1,69% 2013-01-01
65 7,95% 1,73% 2014-01-01
65 8,20% 1,76% 2015-01-01
Ville de Pohéné k (Employés
syndiquésc:;leeilae %/airlrll: ((;e %ohé)négamook) 65 5,00% 1.21% 2013-06-02
65 5,00% 1,10% 2014-07-01
Ville de Riviére-Rouge (Employés cadres 65 7,50% 1,81% 2010-01-03
de Riviére-Rouge) 65 7,50% 1,69% 2010-07-01
65 7,50% 1,65% 2014-07-01
;;‘rlllgigsé?gfgvﬁz_gﬁégg;§’loyéS 65 7,50% 1,55%  2009-08-30
Ville de St-Eustache (Pompiers de la Ville 65 5,00% 1,10% 2015-01-01
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.. Cotisations Rente
Premier dge Date
de retraite  ? atronales annuelle d'entrée
Nom de l'employeur en % du créditée en %
sans . . en
réduction salaire du salaire vigueur
cotisable cotisable
de St-Eustache) 65 7,00% 1,54% 2017-01-01
65 9,00% 1,98% 2019-01-01
Ville de Sutton (Employés syndiqués de 65 5,00% 121% 2014-01-01
la Ville de Sutton) 65 5,00% 1,10% 2014-07-01
Woodland Toyota (Employés syndiqués 65 3,50% 0,42% 2013-11-01
de Woodland Toyota) 65 3,50% 0,38% 2014-07-01
RRFS-FTQ
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B) Employeurs dont la cotisation et la rente sont exprimées en $

Premier dge

Cotisations

patronales en § créditée en $ par

Rente mensucelle

de retraite de I'heure 1000 heures  Date d'entrée
Nom de l'employeur sans réduction ‘cotisable cotisables en vigueur
AIMTA - Section locale 712 (Employés
syndiqués de la AIMTA - Section locale 65 375,00 § 68,10 % 2014-01-01
712)2
65 375,00 $ 61,81$ 2014-07-01
Conseil régional FTQ Mauricie et Centre-
du-Québec (Employ¢es non syndiqués du
Conseil régional FTQ Mauricie et Centre- 65 3,008 53,93 % 2010-01-04
du-Québec)
frzlis)glor Inc. (Employ¢€s syndiqués de Fabnor 65 0.60'$ 9,16 $ 2015-04-01
Fonderie Laperle div. Canada Pipe Co. 65 0.55% 1135$ 2009-02-01
(Employés syndiqués de Fonderie Laperle) ’ ’
65 0,60 $ 11,90 § 2011-01-01
65 0,658$ 12,418 2012-01-01
65 0,75 % 13,428 2014-01-01
65 0,758 12,828 2014-07-01
65 0,808 13,283 2016-01-01
65 0,853 13,74 § 2019-01-01
Formica Canada Inc. (Employés syndiqués
de Formica) 65 1,45 % 19,478 2012-01-01
65 1,68 % 21,79 % 2013-01-01
05 1,92 $ 24218 2014-01-01
65 1,92 8§ 21,98 $ 2014-07-01
65 2,16 § 24,18 $ 2015-01-01
65 2,40 % 26,37 % 2016-01-01
GDS Valoribois (Employés syndiqués de
GDS Valoribois) 65 9,618 9,15% 2015-01-01
Glatfelter Gatineau Ltée (Employés
syndiqués de Glatfelter) 65 1448 14,568 2012-01-01
65 1,56 $ 15,778 2013-01-01
65 1,68% 16,98 $ 2014-01-01
65 1,80 $ 18,19 $ 2015-01-01
65 1,92 $ 19,418 2016-01-01
Les Aliments Multibar Inc. (Employés
syndiqués de Multibar Inc.) 65 0,60 $ 6,478 2009-10-04
65 0,858% 9,17% 2010-04-01
65 0,858% 8,58% 2010-07-01
65 0,958$ 9,58 % 2012-04-01
RRFS-FTQ
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Cotisations  Rente mensuelle
Premier dge  patronales en § créditée en $ par

de retraite de l'heure 1000 heures  Date d'entrée
Nom de l'employeur sans réduction cotisable cotisables en vigueur
65 0,958 8,70 % 2014-07-01
65 1,058 9,62 % 2015-04-01
Les Aliments Multibar Inc. (Employés 65 0,95% 958§ 2013-04-01
syndiqués UNIFOR de Multibar Inc.)
ﬁ“ﬁiﬁgﬁa&aﬁsﬁ@byes syndiqués (05) 65 0,60 10,09 $ 2014-01-05
65 0,60 $ 10,09 § 2014-07-01
65 0,70 % 11,108 2015-01-05
g’iﬁ{i@;}fﬁ;g;ﬂployes syndiqués (06) 65 0,60 10,09 2015-03-01
65 0,70 § 10,99 $ 2016-03-01
Minéralrlx Harsco (Employés syndiqués (07) 65 0.60 10.09 $ 2014-01-05
de Minéraux Harsco) ’ ?
65 0,60 % 10,09 $ 2014-07-01
65 0,70 § 11,10 $ 2015-01-05
NOVA BUS, Division de le Groupe
OO G S wesoams o
Frangois-du-Lac) '
65 40,50 $ 21,25% 2013-08-01
65 40,50 § 19,29 $ 2014-07-01
65 42,508 2024 $ 2014-08-01
65 42,50 § 22,30% 2015-01-01
65 45,00 $ 23,618 2015-08-01
NOVA BUS, Division de le Groupe
(Employés syndiqués e production de 65 38,508 20208 2012:09-30
Nova Bus St-Eustache) '
65 40,50 § 21,25% 2013-08-01
65 40,50 § 1929 % 2014-07-01
65 42,50 $ 20,24 $ 2014-08-01
65 45,00 § 21,438 2015-08-01

Permacon, division de Les matériaux de
Construction Oldcastle Canada Inc. 65 28,00 $ 20,56 $ 2010-09-01
(Employés syndiqués de Permacon) '

65 31,008 22,778 2011-03-01
65 34,00 $ 24,97% 2012-03-01
65 37,40 8 27,478 2013-06-01
65 39,40 § 29,04 § 2014-03-01
65 39,40 % 26,36 § 2014-07-01
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Cotisations ~ Rente mensuelle
Premier Gge  patronales en $§ créditée en $ par

de retraite de l'heure 1000 heures  Date d'entrée
Nom de l'employeur sans réduction cotisable cotisables en vigueur
65 40,40 $ 26,93 $ 2015-03-01
2zﬁiggzgzzttgg)(EmployeS syndiqués de 65 3,03 $ 46,34 $ 2015-01-01
65 2,038 37,18 $ 2015-02-01
Solutions Oldcastle Enclosure, Division de
LNt s G Odasle g3 s ams wea)
Solutions Oldcastle)
65 34,00 $ 24,68 % 2009-12-01
65 34,00 % 23,08% 2010-07-01
65 39,00 $ 25718 2010-12-01
65 43,00 % 27,80 % 2011-12-01
65 46,00 $ 29,38 % 2012-12-01
65 49,00 $ 30,95 % 2013-12-01
65 49,00 % 28,10 % 2014-07-01
65 52,00 % 29,528 2014-12-01

Sport Maska Inc. - St-Jean-sur-Richelieu
(Employés syndiqués de Sport Maska St- 65 045$% 4,86 $ 2009-10-05
Jean-sur-Richelieu)

65 0,458 4,54 % 2010-07-01

65 0,45% 4,128 2014-07-01
Terminal & Cébles Inc. (Employés d'usine 65 0.35$ 353 2013-01-01
de Terminal et Cable TC Inc.) ’ ’

65 0,35$ 3218 2014-07-01
Terminal et Cable TC Inc. (Employés de 65 0.35$ 6.80 $ 2009-03-16
bureau de Terminal et Cable TC Inc.) ’ ’

65 0,458% 7,778 2013-03-19
Unifor section locale 299 (Employés non 65 150§ 2837$ 2008-06-01
syndiqués de Unifor section locale 299) ’ ’

65 2,258 40,45 $ 2010-03-01
Unifor section locale 299 (Employés 65 1.00$ 19.01 % 2008-06-01
syndiqués de Unifor section locale 299) ’ ’

65 1,88% 19,018 2012-06-01

65 1,88 % 2522% 2012-10-01
Union des opérateurs de machinerie lourde
Local 791 FTQ (Employés de bureau de
'Union des opérateurs de machinerie lourde 65 87,008 43,643 2011-01-01
Local 791 FTQ)*

65 89,00 § 46,69 $ 2011-06-01

65 91,00 % 47,74 $ 2012-06-01
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Cotisations  Rente mensuelle
Premier dge  patronales en § créditée en 3 par

de retraite de l'heure 1000 heures  Date d'entrée
Nom de l'employeur sans réduction cotisable cotisables en vigueur
65 93,00 $ 48,79 $ 2013-07-28
65 95,00 % 49,84 § 2014-06-01
65 95,00 % 4524 § . 2014-07-01
65 97,00 % 46,19 § 2015-06-01
65 99,00 $ 47,14 § 2016-06-01

! Cotisations patronales par semaine cotisable et rente mensuelle créditée par 52 semaines cotisables

? Cotisations patronales par mois cotisable et rente mensuelle créditée par mois cotisable
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Annexe Il : Liste des régimes liés avec le RRFS-FTQ

Régime de retraite applicable aux employés syndiqués de EACOM Timber Corporation a
certaines divisions au Québec / Pension Plan for Union Employees of EACOM Timber
Corporation at some division in Quebec depuis le 1¥ septembre 2008
(Numéro d’enregistrement a la Régie des Rentes du Québec : 32163).

Régime de retraite des employés syndiqués d’Emballages Smurfit-Stone Canada, S.E.C.. —
Division La Tuque, Matane, Pointe-aux-Trembles et Burlington, depuis le 1% septembre 2009
(Numéro d’enregistrement a la Régie des rentes du Québec : 31388).

Régime de retraite de Formica Canada Inc., depuis le 1% janvier 2012
(Numéro d’enregistrement a la Régie des Rentes du Québec : 29455).

Régime de retraite pour le personnel de Duchesne et Fils Itée, depuis le 17 juin 2013
(Numéro d'enregistrement a la Régie des Rentes du Québec : 29877).

Régime de rentes pour les employés syndiqués de Silicium Québec société en commandite,
depuis le 1% janvier 2014

(Numéro d'enregistrement a la Régie des Rentes du Québec : 32160).

Pension Plan for Employees of Robco Inc et filiales, depuis le 1% janvier 2015
(Numéro d'enregistrement a la Régie des Rentes du Québec : 04276).
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