Régime de retraite par financement salarial de la FTQ (RRFS-FTQ)

Modification n° 2

Le texte du Régime de retraite par financement salarial de la FTQ (RRFS-FTQ) est modifié
comme suit :

Article 1

L’article 2.21.1 suivant est ajouté a la section 2 :

«2.21.1 «indice de valeur de la rente » : I’indice de valeur de la rente attribué par I’actuaire
lors de la production de 1’évaluation actuarielle en fonction de 1’age de retraite anticipée
sans réduction apparaissant a I’annexe II. »

Article 2

L’article 6.1 est modifié en y ajoutant la phrase suivante :

« La date de retraite anticipée correspond au premier jour du mois a compter duquel la rente est
payée. »

Article 3

L’article 6.1.1 suivant est ajouté a la section 6 :

« 6.1.1 Date de retraite anticipée sans réduction — Le premier age de retraite anticipée sans
réduction apparait & I’annexe II pour chacun des employeurs. La date de retraite anticipée
sans réduction est le premier jour du mois qui suit ou qui coincide avec Iatteinte de cet
age. »

Article 4

L article 6.2 est remplacé par le suivant :

« 6.2 Réduction applicable 2 la rente - Le montant de la rente mensuelle payable déterminé en
vertu de 'article 5.2 est réduit comme suit lorsque le participant n’a pas atteint 1’age de

retraite anticipée sans réduction :

a) s’il y a moins de 5 années entre la date de retraite anticipée et la date de retraite
anticipée sans réduction:
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- Y2 % pour chaque mois compris entre la date de retraite anticipée et la date de

retraite anticipée sans réduction;

b) S’il y a 5 années ou plus entre la date de retraite anticipée et la date de retraite anticipée

sans réduction :

- 30 % + 1/3 % pour chaque mois compris entre la date de retraite anticipée et la date
correspondant a la date de retraite anticipée sans réduction devancée de 5 années. »

Article 5

L’article 12.2 est remplacé par le suivant pour une entrée en vigueur le 1% juin 2008 :

«12.2 Extinction du droit d’un ex-conjoint — Le droit d’un conjoint aux prestations prévues
aux sections 12 et 13 s’éteint par la séparation de corps, le divorce, I’annulation du
mariage, I’annulation ou la dissolution de ’'union civile ou, dans le cas de conjoints de
fait, la cessation de la vie maritale, sauf lorsque le participant a avisé le comité de verser

N

la prestation a

ce conjoint malgré la séparation de corps, le divorce, I'annulation du

mariage, ’annulation ou la dissolution de I'union civile ou la cessation de la vie

maritale. »
Article 6

Le deuxiéme paragraphe de I’article 15.3 est remplacé par le suivant :

« La cotisation d’exercice unitaire est obtenue par la répartition entre les participants actifs du
Régime de la cotisation d’exercice au prorata du produit de la rente mensuelle créditée pour

chaque année ou fraction d’année financiére par I’indice de valeur de la rente. »

Article 7

Les annexes I, Il et Ill sont remplacées par les annexes jointes datées du 1 février 2010.
Article 8

La présente modlflcatlon entre en vigueur le 1° février 2010, sauf si spécifié autrement.
. / 2 R
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/Secref/lre du comité de retraite Date
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Annexe I :

Liste des employeurs et associations accréditées participants

Nom de l'employeur

Nom de l'association accréditée

Date d'entrée en vigueur
(début de la participation
au Régime)

Conseil Régional FTQ Montréal
métropolitain (Non-syndiqués)

Conseil Régional FTQ Montréal
métropolitain (Syndigués)
Conseil Régional FTQ Mauricie

(Non-syndigués)

Domtar inc. (Syndiqués - Sciage Ste-Marie)

Domtar inc. (Syndiqués - Rabotage
Ste-Marie)

Domtar inc. (Syndigués Val-D'Or)

Emballages Smurfit-Stone Canada inc.
(Syndiqués-Matane)

Fonderie Laperle div. Canada Pipe Co.
(Syndiqués)

Fonds étudiant solidarité travail du Québec
(Non-syndiqués)

Fraternité nationale des forestiers et
travailleurs d'usines, section locale 299 -
SCEP (Non-syndiqués)

Fraternité nationale des forestiers et
travailleurs d'usines, section locale 299 -
SCEP (Syndiqués)

Les Aliments Multibar Inc. (Syndiqués)

Maison 'Intervalle (Syndiqués)

S.0.

Syndicat des employées et employés
professionnels-les et de bureau, section locale
574

S.0.

Fraternité nationale des forestiers et
travailleurs d'usines, section locale 299-SCEP

Fraternité nationale des forestiers et
travailleurs d'usines, section locale 299-SCEP

Syndicat canadien des communications, de
I'énergie et du papier, section locale 3057

Syndicat canadien des communications, de
I'énergie et du papier, section locale 414

Syndicat des Métallos local 8964

S.0.

S.0.

Syndicat des employées et employés
professionnels-les et de bureau, section locale
574

Syndicat des Métallos, section locale 7625

Syndicat canadien de la fonction publique,
section locale 3665

2010-01-01

2010-01-01

2010-01-04

2008-09-01

2008-09-01

2010-01-01

2009-09-01

2009-02-01

2009-03-29

2008-06-01

2008-06-01

2009-10-04

2009-12-20
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Nom de l'employeur

Nom de l'association accréditée

Date d'entrée en vigueur
(début de la participation
au Régime)

Maison I'Intervalle (Non-syndiqués) S.0. 2009-12-20
Mecachrome Montréal-Nord inc. (Syndiqués) Syndicat des Métallos, section locale 7625 2008-06-30
Municipalité de Lanoraie (Cadres) S.0. 2010-01-01
Municipalité de Lanoraie (Syndigués) Syndicat canadien de la fonction publique, 2010-01-01
section locale 4652
Municipalité de Sainte-Sophie (Syndigués) Syndicat canadien de la fonction publique, 2009-09-01
section locale 3414
Municipalité de Saint-Joseph-du-Lac Syndicat canadien de la fonction publique, 2009-10-05
(Syndiqués) section locale 3709
Municipalité Pointe-Calumet S.0. 2009-04-01
(Non-syndiqués)
Municipalité Pointe-Calumet (Syndiqués) Syndicat canadien de la fonction publique, 2009-04-01
section locale 3334
Municipalité Régionale de Comté de Matane  Syndicat canadien de la fonction publique, 2009-07-06
(Syndiqués) section locale 4602
Premier Tech Technologies Ltée (Syndiqués) Fraternité nationale des forestiers et 2009-09-07
travailleurs d'usines, section locale 299-SCEP
Produits Moulés Oldcastle, Division de Les Syndicat des Métallos, section locale 7625 2009-08-01
Matériaux de Construction Oldcastle Canada,
Inc. (Syndiqués)
Sport Maska Inc. (Reebok-CCM Hockey) Syndicat des Métallos, section locale 8330 2009-10-05
(Syndiqués)
Syndicat des Métallos, section locale 7625 S.0. 2008-11-01
(Officiers libérés)
Syndicat des Métallos, section locale 7625 Syndicat des Métallos, section locale 15377 2008-11-01
(Syndiqués)
Syndicat des spécialistes et professionnels Syndicat des employées et employés 2009-09-01
d'Hydro-Québec, section locale 4250 SCFP-  professionnels-les et de bureau,
FTQ (Syndiqués) section locale 574
Tafisa Canada (Syndiqués) Fraternité nationale des forestiers et 2008-09-28
travailleurs d'usines, section locale 299-SCEP
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Date d'entrée en vigueur
(début de la participation

Nom de l'employeur Nom de l'association accréditée au Régime)
Terminal et Cable TC Inc. Syndicat des Métallos, section locale 9414 2009-03-16
(Syndiqués-Bureau)

Ville de Lavaltrie (Cadres) S.0. 2009-03-01
Ville de Lavaltrie (Syndiqués) Syndicat canadien de la fonction publique, 2009-03-01
section locale 4294
Ville de Riviere-Rouge (Cadres) S.0. 2010-01-03
Ville de Riviére-Rouge (Syndigués) Syndicat canadien de la fonction publique, 2009-08-30

section locale 2867
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Annexe II :  Cotisations patronales et rentes créditées

La date d’entrée en vigueur correspond a la date depuis laquelle la cotisation et la rente sont a ce
niveau. L’age de retraite sans réduction est applicable a la rente pour le service crédité a compter

de la date d’entrée en vigueur indiquée correspondante.

A) Employeurs dont la cotisation et la rente sont en fonction du salaire cotisable

Cotisations Rente annuelle
Premier dge de patronales en %  créditée en % Date
retraite sans du salaire du salaire d'entrée en
Nom de l'employeur réduction cotisable cotisable vigueur

Conseil Régional FTQ Montréal 65 12,00% 1,81% 2010-01-01

métropolitain (Non-syndiqués) 12,00% 1,69% 2010-07-01

Conseil Régional FTQ Montréal 65 12,00% 1,81% 2010-01-01
métropolitain (Syndiqués)

Domtar inc. (Syndiqués - Sciage Ste-Marie) 65 4,00% 0,90% 2008-09-01

4,00% 0,85% 2009-07-01

4,00% 0,80% 2010-07-01

Domtar inc. (Syndiqués - Rabotage 65 4,00% 0,90% 2008-09-01

Ste-Marie) 4,00% 0,85% 2009-07-01

4,00% 0,80% 2010-07-01

Domtar inc. (Syndiqués Val-D'Or) 65 4,00% 1,04% 2010-01-01

Emballages Smurfit-Stone Canada inc. 65 5,00% 1,29% 2009-09-01

(Syndiqués Matane) 6,00% 1,45% 2011-05-01

Fonds étudiant solidarité travail du Québec 65 14,50% 1,98% 2009-03-29

(Non-syndiqués) 14,50% 1,88% 2009-07-01

14,50% 2,00% 2010-07-01

Maison I'Intervalle (Non-syndiqués) 65 2,00% 0,52% 2009-12-20

Maison I'Intervalle (Syndiqués) 65 2,00% 0,52% 2009-12-20

2,00% 0,48% 2010-07-01

Mecachrome Montréal-Nord inc. (Syndiqués) 65 2,00% 0,54% 2008-06-30

1,00% 0,27% 2009-06-01

1,00% 0,26% 2009-07-01

2,00% 0,52% 2010-04-01

2,15% 0,52% 2010-07-01
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Cotisations

Rente annuelle

Premier dge de patronales en %  créditée en % Date
: retraite sans du salaire du salaire d’entrée en
Nom de l'employeur réduction cotisable cotisable vigueur
Municipalité de Lanoraie (Cadres) 65 5.50% 1,36% 2010-01-01
Municipalité de Lanoraie (Syndigués) 65 5,50% 1,36% 2010-01-01
5.50% 1,27% 2010-07-01
Municipalité de Sainte-Sophie (Syndigués) 65 11,00% 1,42% 2009-09-01
11,50% 1,49% 2010-01-01
11,50% 1,39% 2010-07-01
12,50% 1,51% 2011-01-01
Municipalité de Saint-Joseph-du-Lac 65 6,50% 1,62% 2009-10-05
(Syndiqués) 7.50% 1,75% 2010-01-01
7,50% 1,63% 2010-07-01
Municipalité Pointe-Calumet (Non-syndiqués) 65 9,50% 1,98% 2009-04-01
Municipalité Pointe-Calumet (Syndigués) 65 9,50% 1,98% 2009-04-01
Municipalité Régionale de Comté de Matane 65 6,00% 1,29% 2009-07-06
(Syndiqués)
Premier Tech Technologies Ltée (Syndigués) 65 4,00% 0,83% 2009-09-07
Syndicat des Métallos, section locale 7625 65 8.00% 1,215% 2008-11-01
(Officiers libérés) 15,45% 2,00% 2010-01-01
Syndicat des Métallos, section locale 7625 65 8,00% 1,755% 2008-11-01
(Syndiqués) 10,00% 1,.91% 2009-05-01
12,00% 1,91% 2010-05-01
14,00% 1.91% 2011-05-01
Syndicat des spécialistes et professionnels 65 8,00% 1,68% 2009-09-01
dHydro-Québec, section locale 4250 SCFP- 8,15% 1,72% 2010-01-01
FTQ (Syndiqués) 8,15% 1,61% 2010-07-01
8,30% 1,65% 2011-01-01
8.45% 1,68% 2012-01-01
8,60% 1,72% 2013-01-01
8,75% 1,76% 2014-01-01
Tafisa Canada (Syndiqués) 65 5,00% 1,09% 2008-09-28
5.00% 1,04% 2009-07-01
5,00% 0,97% 2010-07-01
Ville de Lavaltrie (Cadres) 65 7,20% 1,634% 2009-03-01
7,20% 1,53% 2010-07-01
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Cotisations Rente annuelle

Premier dge de patronales en %  créditée en % Date
retraite sans du salaire du salaire d'entrée en
Nom de l'employeur réduction cotisable cotisable vigueur

Ville de Lavaltrie (Syndiqués) 65 7,20% 1,634% 2009-03-01
7,20% 1,53% 2010-07-01

Ville de Riviére—Roﬁge (Cadres) 65 7,50% 1,81% 2010-01-03
7,50% 1,69% 2010-07-01

Ville de Riviére-Rouge (Syndiqués) 65 7,50% 1,55% 2009-08-30
7.50% 1,45% 2010-07-01
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B) Employeurs dont la cotisation et la rente sont exprimées en $

Cotisations Rente mensuelle

Premier dge de  patronales en $ créditée en $ par Date
retraite sans de l'heure 1000 heures d'entrée en
Nom de l'employeur réduction cotisable cotisables vigueur
Conseil Régional FTQ Mauricie 65 3,00 $/hr 53,93% 2010-01-04
(Non-syndiqués)
Fonderie Laperle div. Canada Pipe Co. 65 0,55 $/hr 11,35 % 2009-02-01
(Syndiqués) 0,55 $/hr 10,59 % 2010-07-01
0,60 $/hr 11,10 $ 2011-01-01
0,65 $/hr 11,60 $ 2012-01-01
Fraternité nationale des forestiers et 65 1,50 $/hr 28,37% 2008-06-01
travailleurs d'usines, section locale 299 - 2.25 $/hr 4045 $ 2010-03-01
SCEP (Non-syndiqués)
Fraternité nationale des forestiers et 65 1,00 $/hr 19,01 % 2008-06-01
travailleurs d'usines, section locale 299 -
SCEP (Syndigués)
Les Aliments Multibar Inc. (Syndiqués) 65 0,60 $/hr 6,47% 2009-10-04
0,85 $/hr 9,17% 2010-04-01
0,85 $/hr 8,58 8% 2010-07-01
Produits Moulés Oldcastle, Division de Les 65 31,00 $ 22,99 % 2009-08-01
Matériaux de Construction Oldcastle
Canada, Inc. (Syndiqués)’
Sport Maska Inc. (Reebok-CCM Hockey) 65 0,45 $/hr 4,86 % 2009-10-05
(Syndiqués) 0,45 $/hr 454% 2010-07-01
* Terminal et Cible TC Inc. 65 0,35 $/hr 6.80% 2009-03-16

(Syndiqués-Bureau)

' Cotisations patronales par semaine cotisable et rente mensuelle créditée par 52 semaines cotisables

Régime de retraite par financement salarial de la FTQ (RRFS-FTQ)
Modification n® 2
1% février 2010 9



Annexe III : Liste des régimes liés avec le RRFS-FTQ

Régime de retraite Domtar a I’intention des salariés syndiqués, depuis le 1% septembre 2008
(Numéro d’enregistrement & la Régie des Rentes du Québec : 02925).

Régime de retraite des employés syndiqués d’Emballages Smurfit-Stone Canada inc. — Division
La Tuque, Matane, Pointe-aux-Trembles et Burlington, depuis le 1° septembre 2009
(Numéro d’enregistrement a la Régie des rentes du Québec : 31388).
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