Le bruit ne doit pas dépasser
90 décibels dans les milieux
de travail.

Pourtant, beaucoup d'entreprises
ne respectent pas cette regle.
Au Québec, dans la derniere
décennie, plus de 50 000 - e
travailleurs et travailleuses U e
ont subi une perte d'audition. e
Conséquence trop fréquente L
due a l'excés de bruit au travail. B

1e'90' 85 décibels: Cette mesure
essentielle doit étre mise en place
par les employeurs. N'attendez

pas avant d'agir, mobilisez-vous
dés maintenant!
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