
Équité salariale – Secteur public

Entente dans le cadre du maintien de l’équité salariale de 2010-2015

3505 PRÉPOSÉ OU PRÉPOSÉE EN ÉTABLISSEMENT NORDIQUE

Échelon Ancien taux Taux ajusté Ancien taux Taux ajusté Ancien taux Taux ajusté Ancien taux Taux ajusté Ancien taux Taux ajusté Taux ajusté

2015-03-31 2015-03-31 2016-04-01 2016-04-01 2017-04-01 2017-04-01 2018-04-01 2018-04-01 compter à compter au

au au au au au au au au du du 2020-04-01

2016-03-31 2016-03-31 2017-03-31 2017-03-31 2018-03-31 2018-03-31 2019-04-01 2019-04-01 2019-04-02 2019-04-02

1 18,90 19,58 19,18 19,87 19,52 20,22 19,91 20,62 20,55 20,76 23,87

2 19,35 20,05 19,64 20,35 19,98 20,71 20,38 21,12 20,98 21,23

3 19,79 20,50 20,09 20,81 20,44 21,17 20,85 21,59 21,42 21,72

4 20,25 20,98 20,55 21,29 20,91 21,66 21,33 22,09 21,87 22,20

5 20,75 21,50 21,06 21,82 21,43 22,20 21,86 22,64 22,35 22,70

6 23,22


