
SAVIEZ-VOUS 
QU’IL Y A PLUS 

DE 450 000 
TRAVAILLEURS ET 
TRAVAILLEUSES 

AU SALAIRE  
 

(OU PRESQUE) 
AU QUÉBEC ? 

À 10,75 $ l’heure, le salaire minimum ne 
leur permet pas une vie décente. Même en 
travaillant à temps plein, ces personnes ne 
parviennent pas à sortir la tête de l’eau. 

Trouvez-vous normal qu’une personne 
travaillant à temps plein ne puisse pas faire vivre 
sa famille ? 

minimum15.quebec

Ensemble, 
EXIGEONS UN 
SALAIRE MINIMUM 
À 15 DOLLARS !



Des recherches récentes montrent qu’une 
hausse graduelle du salaire minimum n’entraîne 
pas de pertes d’emplois ou de réduction du 
nombre d’heures travaillées. 

Les États de la Californie et de New York ont 
décidé de tourner le dos à la précarité et 
d’offrir des conditions de vie décentes à leurs 
citoyens et citoyennes ! La ville de Seattle l’a 
fait il y a quelques années déjà et il n’y a pas eu 
d’apocalypse. Les entreprises se sont adaptées à 
cette nouvelle réalité.

HAUSSER 
LE SALAIRE 
MINIMUM À

 C’EST 
POSSIBLE ! 

Vous voulez faire passer le salaire minimum de 
VOTRE milieu de travail à 15 $ l’heure ? Nous 
pouvons vous aider ! 
Contactez-nous : info@minimum15.quebec.

ENGAGEZ-VOUS !

ENGAGEZ-V 
ATTENTION 

AUX PROPHÈTES 
DE MALHEUR !

L’argent gagné par des citoyens et citoyennes 
ordinaires au salaire minimum atterrit dans 
l’économie de proximité, PAS DANS DES 
PARADIS FISCAUX.

Pour en savoir plus : 
minimum15.quebec


